
mal)erif djer 2attbtag 
stag.ung 1947/48 

l\tih1gt ~&40 
(>ßergL 1519, 1546) 

:Der mat)etif dje 2anbtag 

mal)etif djc !Staatsregierung. 

'Iler S3an:titag f;at über ben 

(fotwurf eines @ef etes 3ur !Regelung be~ 

~a~resudaubS .ber fübcitne~mer gemiij'J ~rt. 174 
.ber mal)erijcgen merfafjung (~eHage 1519) 

in ]einer f;eutigen öffe1.1tfüf;·en ®i~ung !Serahmg ge" 
.pffogen unb befcf;fojf en, . 

bem @ef e~ in foigenber ~aifung bie ßuftim" 
. mung 5u erteHen: 

~c;cti 
3ur ffiegelung bes i5a~refütdauus ber ~rbeitne{Jmer 

gemiijJ ~tt, 174: bet mat)Ctifdjett ffietfllffll!19" 

'Iler S3anbtag heß ~reiftaateß /Sa~ent f;at folgen" 
beß ®eje~ bejcf;Ioff en: 

I. 'Iler ltriaubßanj.prucf; :ber 2.Lrbeit" 
nef;mer: 

SJ.Irt. 1 

(1) Seiber IJ.frbeitnef;mer f;at einen unabbingbaren 
%1j.prucf; auf be5af;Iten ~rf;ohmgßurlaub. 

(2) IJ.frbeitnef;mer im ®inne bie·f eß @ef e~eß jinb 
filrbeiter unb filngeftellte einf cf;Iiej3Iicf; ber S3ef;riinge mit 
IJ.lufütaf;me ;l:Jeß Ianbtoirtf cf;af±I.icIJen ®efinbeß. . 

(3) IJ.Ifß filr'f>eitnef;mer gelten ferner S)eimarbeiter, 
bie allein ober mit S)Hfe if;rer ~amHienangeljörigen 
getoerbficIJ · arbeiten. 

filrt. 2 

'Iler Urlaub beträgt im erften !Serecf;tigungßjaljr 
(filrt. 7) minbeftenß 12 IJ.frbeirntage. 

filrt. 3 

(1) SugenbHcf;e ltrfaubßber~cf;tigte ljaben biß 5ur 
Q'.Sollenbung beß 18. S3efJe11ßjaf;reß %tff1ntdJ .auf einen 
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be5aljiten Urfaub non l/tinbeftenß 24 filrbeifätagen. 
9Raf3gebenb für 1ben Ltrfoubßanf.prucf; ift ·baß Witer beß 
Sugenbficf;en bei !Seginn beß Sfaienberjaf;reß. 

(2) SDer Suge11'blicf;e f oll mi11'beftenß eine ~ocf;e 
f eineß Uriaubß 5ur :teHnaljme an 1ßeranftaitungen, 
%agunge11 ober S3agern l.1ertuenben, bie feiner· ~ort" 
bilbung auf ftaatßbiitgeriicf;em, reiigiöfem, tuiif enfcf;aft" 
fülj1em ober berufiicf;em @e:Met bienen. 

füt. 4 

(1) SDer Ltriaub beträgt mirrbeftenß 18 filrfJeitß" 
tage für fübeitneljmer, bie unter erljebficIJen @efaf;ren 
für S3eben unb @efunbljeit arbeiten, inßbejon:bere für, 
fübeiter im !Bergbau unter :tage, f otuie für IJ.frfreiter, 
bie in auf3ergetoöf;nficf;em @rabe ber ~inroirfang iJon 
S)i1;?e, Wäfie1 'Ilrudluft, giftigen ®toffen, ®taub, 
atöntgenftraf;Ien, rabfoafüiJen ®traljfen ober Snfef" 
tionßerregern außgef e1;?t ober mit ber S)erftellung unb 
QSerarbeitung iJott 6pengftoffen bef cf;äftigt finb, jofern 
fie bief e fübeiten nicIJt nur borübergeljenb tuäljr'enb beß 

. ltriaubßjaf;reß. iJerricf;ten. 
(2) SDer ®taatfüninifter für IJ.frbeit unb jo5iaie 

~ürf orge Iieftimmt im ein5einen, tuefrf;e IJ.kbeiten af\3 
gefäf;rlicIJe fübeiten im ®inne ·beß § 1 gelten . 

IJ.Irt. 5 

(1) ®cfytuerbef cIJibbigte IJ.Irbeitneljmet erf)aiten in 
jrbem UriauMf aljr' einen 5uf ä1;?Iicf)en bei)af;Iten Urlaub 
l.1011 6 filrbeitßtagen . 

· (2) füß ®cf;11uerBe[cljäbigte geften alle IJ.frbeit~ 
nef)mer, bie 500/o 1m1b mef)r ertoerbßbef cf;ränft fiwb, 
oljne lH:ücr[irf;t auf bie ltrf ad)e ber ~tluerMbefd)ränhmg. 

II. SD i e @ e lu ä 1j r u 11 g u n b !S e ö a 1j f u n g 
b e ß lt r I a u b ß. 

filrt. 6 

(1) Um b'en ßtuecr beß UriauM ßU jicf;ern, ift ber 
ltriaub tuäljrenb beß Uriaubßjaf)rcß 5uf ammenf;ängenb 
ßU getuäf)ren unb 5u neljmen.' SDer Urlaub ber ,'Jugen·b" 
fidJen foll mögiicf;-ft tuäljrenb ber !Serufßf cLJU{ferien ein" 
gebracIJt \uerben. 

(2) ~ine Wbgeitung beß ltrf auM ift auf3er im ~alle 
beß IJ.frt. 9 IJ.föj. 3 nicIJt ftattljaft. ~äljrenb beß LtriauM 
barf feine bem Ltrfaub05toecr tuiberf.precf;enbe fötoerM" 
arbeit geieiftet tuerben. 

Wrt. 7 

(1) IJ.Uß füueitfüage geften bie ~erftage mit IJ.faß" 
naljme berjenig·en ~er Hage, bie auf einen gef e1;?IicIJen 
~eiertag fallen. 

(2) !SerecIJ±igungßjaf)r im ®inne beß IJ.frt. 2 ift 
jebeß S'rafmberjaljr, tuäljrenb 1beff e11 ber UriauMberecf;~ 
tigte ltacLJ j{Sollenbung ·beß 18. fübenßjaljteß afß IJ.fr'fJeit~ 
11eljmer im ®inne beß IJ.M. 1 5m11 fötuerb feine§ Unter; 
ljaftß niCfJt nur iJorüfJergeljenb bej cf;äftigt 11Jar. 

(3) SDaß ltrfauMjaf)r ift in. jebem ~all baß S'ra" 
, Ienberjaf)r, bei öffentricf;en !Setrieben unb j{Sertuaitun" 

gen bttß atecIJnungßjaf)r. 
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~ht. 8 

@in Wnf.prucf) auf Utiaubßgetuä9rung befte9t 
nicf)t, tuenn ilem UrfauMberecf)tigten für baß UriauM• 
fa9r bereit§ bon einem anbeten ·filrbeitgeber ber bolle 
Urlaub getuil9rt 01ber gemä.f3 filrt. 9 filbf. 3 abgegolten 
tuorben ift. 

Wrt. 9 
'.····.";·· 

(1) ~ie S)ö9e 1bei3 Uriaubi3entgeiti3 bemif3t ficf) nadJ 
bem lfotgert, baß ber 58erecf)tigte bei bettiebi3üblicf)er 
regeimä.f3iger filrbeiti33eit er9aiten 9aben tuürbe. 
~auf cf)afbergütungen in bief er ffilinbeft9ö9e· rönnen ber• 
einllart tuerben. ~ie Uriaubßbergütung ift bor· %ttritt 
beß Urlaubß auß&Uö<l'9Ien. 

(2) ~er Urfaubi3anf .prucf) entfte9t bei Weuehiftef• 
Iung nacf) f ecf)ßmonatiger ununterbrocf)ener 58ef cf)ä.fti• 
gung im gleicf)en 58etrieb ober Unterne9men. 58eginnt 
baß 58efcf)ä.ftigungi3ber9ä.Itnlß im fäufe beß Urlaubi3• 
ja9rei3, f o berminbert ficf) ber Uriaubi3anf.prucf) um j.e 
einen stau für jebm boUen ffilonat, in bem ·baß 58e• 
f c9ä.ftigungi3ber9ä.Itnii3 nocf) nid)t beftanb. 

(3) ~it'b .baß ~frbeiti3ber9äftniß einei3 Wrbeit• 
ne9meri3 nad) f ecf)i3monatige.t stä.tigfeit im Urlaubi3ja9r 
geföft, o9ne baf3 ber 3ufte9enbe Urlaub genommen 
tuurbe, ·fo ift i9m biefer bei feinem ~lui3fcf)dben abau• 
gelten. 

Wrt. 10 

~er ~Inf .prudj: auf Urlaub entfällt, tuentt ber 
Urlaubi3bered)tigte burcf) eigenei3 ·>ßerf djulben aui3 ·einem 
(~runb entlaff en roirib, •ber eine friftfof e @ntlaffung 
redjtfertigt, unb ·bief er ~ntlaff ung ber 58etriebi3rat feine 
ßuftimmung gegeben 9at, ober tuenn er bai3 ~Irbeiti3• 
~er9ä.Itnii3 unbered)tigt boraeitig Iöft. , 

52frt. 11 
' 

(1) 58efte9erube, für -hie Udaubi3berecIJtigten gün• 
· ftigere tarifiidje, betrieblidje imb einaefbertraglid).e 

ffiegeiungen tu erben burcf) .bief ei3 ®ef et nicf)t berü9rt. 

(2) irür bie Urlaubi3berecf)ttgtelt günftigere ~Rege• 
lultgen fönnen 1burcf) ~in5elbertrag ober starifoertrag 
bereinbart tuerben. · 

III. ~lt f ~ a f t t r et ·e lt, ® e f e ~ e i3 ä. lt b er u lt gelt 
'Ultb 'Ilurcf)fii9rultgi3beftimmungelt: 

filrt. 12 

· ~ie nacf)folgert'ben gef etlicfJen 58eftimmungelt 
treten auf3er St'raft: 

a) 'Iler § 21 bei3 ®efetei3 froer srinbera.roeit unb 
über ·bie filroeiti35eit ber ~ugenblicf)en (~ug.enb• 
fd)utgefet) bom 30. ~Lpril 1938 -- ffi®>Bl. I 
®eite 437 -, 

b) bai3 @ef et mr. 90 übet bie ®etuä.9rung einei3 
oeaa'fJlten <5onberurfaubi3 für <ScfJ·tiJeroef cf)äbigte 
.bom 14. Wooember 1947-58:®>8581. Wr.17 ~ 

~frt. 13 

'Ilie aur 'Ilurcf)fü9rung bief ei3 @eretei3 nottuenbigen 
Q3orf cf)riften eriä.f3t ber ·®taati3minifter für ~Irbeit unb 
f oaiale irürforge .. 

~frt. 14 

'Ilief ei3 @e1et tritt am 1. ~anuar 1948 in St'raft; 
ei3 tritt am 31. 'Ile5ettt:Oer 1949 auf3er St'raft. 

WC ii n cf) e n , ben 22. ~uli 1948. 

:i)et ~täfibent: 
(ge5.) Dr. ID1id)ael ~odad)et. 

. •,. 

~er I. <5djriftfii9rer: 
(ge5.) ßita Be 9 n er . 


